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CIDFF - Aude
est engagé dans la demarche d'accessibilité de
ses formations

Le groupe projet accessibilité mesure réegulierement le niveau d’accessibilitée des formations et
s'engage sur des actions concretes d’amélioration.

Nos engagements aupres des publics :

* Reéalisation de suivi quantitatif et qualitatif de nos pratiques d'accueil et d'inclusion.

* Aménagement des parcours des personnes en situation de handicap en adaptant
les contenus et modalités pédagogiques

* Accessibilité des locaux pour les personnes en situation d'handicap

Nos axes de progres :

* Améliorer notre réseau d'acteurs/trices externes pour venir en appui de notre
accompagnement

* Evaluer la satisfaction des prescripteurs/trices sur notre accompagnement

Des questions ?
Contactez notre référent handicap :

Julie SOUBRA / Anne-Lise BRUZIAUX
X j.soubra@ocidff.fr / al.bruziaux@cidff.fr

. 04.68.42.51.33/04.68.72.47.37
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